STATUTS

EntentePatinageWW asquehal ille M étropole

Article 1 — DENOMINATION, AGREMENT, DUREE

L’Association «Entente Patinage Wasquehal Lille idgble » désignée dans ce document sous 'EPWeSH’
une Association Sportive régie par la loi du 011001, le décret du 16 08 1901

Son siege est fixé : PATINOIRE SERGE CHARLES
13, rue du Molinel
59290 WASQUEHAL.

Article 2 - OBJET

EPWLM a pour objet :

1) De prévoir et d’assurer la gestion et la praide diverses activités de patinage sur glace.

2) De prévoir et d’'assurer la gestion et la praiges activités annexes organisées pour faire ggser les
sportifs de I'association vers le plus haut niveational et international, et pour l'intérét duipage en
général.

3) L'organisation de compétitions.

4) L'organisation, de spectacles et galas sur glace

5) De mettre en place avec la collectivité locBlgilisation des équipements mis a sa disposition.

6) D’harmoniser, au mieux des intéréts des éldeepratiqgue du patinage avec les études, par catiosr
avec les instances concernées.

7) De négocier des aides avec divers organismastahces.

EPWLM demandera annuellement son affiliation addéfation Francaise des Sports de Glace

Elle s’engage a assurer en son sein la libertéirdmp et le respect des droits et de la défende.ifderdit toute
discrimination illégale et veille a I'observatioesiregles déontologiques du sport définies paolmité National
Olympique et Sportif Francais, et des regles d’'dreraent, d’hygiéne et de sécurité applicables asciplines
sportives pratiquées par ses membres et ce ercafmi des dispositions du décret du 9 avril 208atif a
I'agrément des groupements sportifs.

‘EPWLM’ s’interdit toute discussion, manifestatimu activité présentant un caractére politique, Baidou
professionnel.

Article 3 — ORGANISATION GENERALE

Compte tenu de la nécessité de gérer au sein deule structure et un seul équipement la pratiguplasieurs
disciplines et niveaux de performance, I'organatinatérielle de la pratique sportive est répaticautant de
commissions que nécessaire.

Au sein du conseil d'administration chaque comroissst représentée, lesdits administrateurs é&apbnsables
de I'organisation de leur commission.



Article 4 —- COMPOSITION DE L'ASSOCIATION

4-1 Les différentes catéqgories de membres.

EPWLM se compose de membres actifs et de membhesiciur.
4-1-1 LES MEMBRES ACTIFS
Est membre actif toute personne agréée par le @ot'galministration, qui adhére a l'association
EPWLM, qui régle une cotisation, qui a accepté dé&dr aux présents statuts et au reglement intérieu
4-1-2 LES MEMBRES D’'HONNEUR

Le titre de membre d’honneur peut étre décerndep&@onseil d’Administration a celui qui a rendu des
services éminents a I’Association.

4-2 Cotisation et droit d’inscription

Les membres de EPWLM contribuent a son fonctiorergreelon les modalités ci-aprées :

Tous les pratiquants participant a une activité@tsgolocale, départementale, régionale, natioealaternationale,
organisée sous l'égide de la F.F.S.G. doivent atgigement étre détenteurs d'une licence de |&SF-.

Chaque patineur doit verser a EPWLM une cotisatimmuelle dont le montant est fixé par le Consell
d’Administration cette cotisation n’intéegre pasgex de la licence. Son montant peut étre différeeibn les

disciplines pratiquées.

Les membres du Conseil d’'administration et des Cisgions qui ne sont pas patineurs doivent étrggegession
d’une Licence Fédérale.

4-3 Perte de la qualité de membre

La qualité de membre se perd par :

a) Par le non renouvellemed son adhésion a EPWLM

b) Par la démissionsur simple lettre de démission datée et sigadmssée au Président de EPWLM.
Pour le Président, la lettre de démission seray@eva I'ensemble des membres du Bureau

¢) Par la radiationla radiation d’'un membre peut survenir pour frgtave, tel que notamment :
= Non-paiement de ses obligations financiéres.
= Non-respect de la discipline.
= Poursuite d'objectifs en contradiction avec ceufini® par les statuts de EPWLM

et/ou le reglement intérieur.

= Infraction aux statuts et au réglement intériemssgue cette liste soit limitative.

La radiation d’'un membre sera votée a la majoritdpke, par le Conseil
d’Administration comprenant au moins les 2/3 dermembres, compte non tenu du
membre a radier.

Quel que soit le motif de la radiation, le membrtgiessé sera au préalable informé
de ce qui lui est reproché, puis invité a présenterdéfense devant le Conseil

d’Administration, en ayant la possibilité de sedaassister par tout défenseur de son
choix.

d) par le déces.



Article 5 — L'ASSEMBLEE GENERALE

5-1 Composition:

L’Assemblée Générale se compose de tous les merdbr&ssociation conformément a I'article 4 deggants
statuts.

Chaque membre de plus de 16 ans dispose d’'uneaviddssemblée Générale s’il est membre depuis grus
Mois.

Le vote par procuration est possible, toutefoidenbre de procurations pour un seul membre actipewd
dépasser deux.

5-2 Convocation:

L'Assemblée Générale se réunit au moins une faigapaa la date fixée par le Conseil d’Administratiet au plus
tard dans les six mois de la cl6ture de I'exerodteshaque fois qu’elle est convoquée a la suitediemande du
Conseil d’Administration ou a la demande du 1/4mesnbres de I'association.

a) Le délai de convocation est de 15 jours minimum.

b) La convocation est adressée soit par lettre lsingwit remise en
main propre, soit envoyée par voix électronique. &ffichage
indicatif sera fait dans les locaux du siege docia

c) Son ordre du jour est défini par le Conseil difdistration.

d) Les membres sont avisés qu’ils peuvent prendreaissance de
tous documents relatifs a I'ordre du jour au sidgd&Association.

L’Assemblée Générale définit, oriente et contrél@olitique générale de EPWLM

Elle délibere sur les rapports relatifs a la gestia Conseil d’Administration et a la situation rer et financiere
de EPWLM

Elle approuve les comptes de I'exercice clos et \@budget.

Elle délibére sur les questions inscrites a 'owirgour.

Elle nomme et révoque les membres du Conseil d’Adtmation.

Le bureau de '’Assemblée est le Bureau du Con%silrdinistration de EPWLM

5-3 Décisions

Les délibérations sont prises a la majorité des #es membres présents et ou représentés, a jootigation.

Un quorum de 1/4 des membres de EPWLM est obligapour la validité de '’Assemblée Générale.

En I'absence de quorum, 'Assemblée Générale astoruée a nouveau dans un délai de 8 jours minipam
lettre simple, affichage, en main propre ou paewectronique. L’Assemblée Générale se réunistardg sans
quorum.

Les membres présents et votant ne peuvent disgosate deux pouvoirs.

Une feuille de présence est tenue ; elle doit mangr le nom des membres.

Les décisions de I'Assemblée Générale sont repregisur le livre des Assemblées et signées duderdset du
Secrétaire.



Article 6 — CONSEIL D’ADMINISTRATION et BUREAU

6-1 Composition et pouvoirs du Conseil d’Administrdion.

EPWLM est administrée par un Conseil d’Administvaticomposé de 5 & 15 membres, élus par et parmi les
membres de I’Association.

Dans le cadre des dispositions relatives a I'égaés des femmes et des hommes a des instancesadigg, la
composition du conseil d’'administration se doitre#éter la composition de 'Assemblée Générale.

6-1-1 Election des représentants lors de 'Assémbfiénérale

Est électeur, tout membre actif ayant adhéréjetirade cotisation. Tout membre peut se faire regméer
en donnant son pouvoir a un autre membre actifmeenbre actif pourra avoir au maximum deux
pouvoirs

Pour étre €lu, il faut étre agé de 18 ans au nanirjsur de |'élection, étre membre depuis plus deod et
a jour de sa cotisation.

Le mandat des élus couvre une olympiade d’hiwat §sans au maximum).
Ne peuvent étre nommeées au Conseil d’administration
a) Les personnes de Nationalité Francaise condarnéee peine qui fait obstacle a leur inscriptanles
listes électorales.
b) Les personnes de Nationalité Etrangere condasmiiéme peine qui, lorsqu’elle est prononcée cantre
citoyen francais, fait obstacle a son inscriptianles listes électorales.
c) Les personnes a l'encontre desquelles a étéopcée une sanction d'inéligibilité a temps pour
manguement grave aux regles techniques constitmaninfraction a I'esprit sportif.
d) Les personnes salariées ou percevant des haesods EPWLM
Le Conseil d’Administration élit en son sein un 8am chargé du fonctionnement de EPWLM
Le Conseil d’Administration nomme son Présidentrgawdurée de son mandat d’administrateur.
Les membres du Conseil d’Administration ne peuvenevoir aucune rétribution a raison des fonctiguisleur
sont confiées.

6-2 Réunions du Conseil d’Administration

Le Conseil d’Administration se réunit au moins 1sfpar trimestre et chaque fois qu'il est convogaé son
Président, ou le cas échéant sur la demande diel88s membres.

Le délai de convocation est de huit jours sauféemé urgence.

La présence de la moitié au moins des membresodsell d’Administration est nécessaire pour ladigdi des
délibérations.

Un proceés verbal de chaque réunion est réalisé.

Les décisions du Conseil d’Administration sont gsisa la majorité simple des membres présents, ila do
Président étant prépondérante en cas d’'égalité.

Les proces verbaux sont signés par le PrésidéatSecrétaire général. lls sont établis sans blamature, sur des
feuilles numérotées et conservées au siege de EPWLM



Tout membre du Conseil d’Administration qui a sarsuse valable, manqué a 3 séances consécutivesroieil
d’Administration, perd sa qualité de membre du €&ilrsi le conseil d’administration le décide.

6-3 Pouvoirs

Le Conseil d'administration est chargé des pouwérslirection et a pour mission de promouvoir, @erdonner et
d'orienter les actions de I'association EPWLM,abélrer et faire appliquer les reglements fédéraux.

Il prononce lI'admission des membres. Il propos@ssémblée Générale la nomination des membresriuon

Il décide I'organisation des compétitions sportieedes manifestations.

Il peut instituer des commissions de travail encfiam des différentes organisations a mettre enepléGalas —
compétitions....) Sur avis des commissions, il préesl décisions qui s'imposent pour la bonne marahe d

I'association EPWLM.

Il arréte les comptes annuels de I'association ERMEL présente chaque année le budget prévisiornese
résultats financiers a I'Assemblée Générale.

Il entretient toutes les relations avec les powvgiublics, I'éducation Nationale et les organisrfrasicais et
étrangers nécessité par les activités physiquesoetives relatives aux sports de Glace.

Il est le seul habilité & promouvoir I'image desgaciation aupres des médias et des partenaisexcianrs pour les
manifestations.

Tout contrat ou convention passé entre I'associadione part, et un administrateur, son conjointuouproche
d’autre part, est soumis pour autorisation au dbmsadministration et présenté pour informationla plus
prochaine assemblée générale.

6-4 Composition du Bureau

Le conseil d’administration choisit parmi ses measun bureau composé au minimum de :

= Un Président

= Un Vice Président Délégué

= Un Secrétaire Général et/ou un Secrétaire Géadjaint
= Un Trésorier Général et/ou un Trésorier Générabiidl]

Le Bureau est élu pour la durée du mandat des a&traiteurs qui le composent.

Peut étre invité a participer au Bureau avec voixsaltative, toute personne agréée par le Prédsipeavant par
sa compétence particuliére apportée une aideréskge décision.

Le Bureau se réunit sur convocation du Présidemh@ins huit jours a I'avance et au moins une faistgmestre,
sauf extréme urgence, et prend ses décisions aj@ité des voix de la totalité de ses membrese cel Président
étant prépondérante.

Il dispose des pouvoirs qui lui sont délégués p&dnseil d’Administration.

Les membres du Bureau ne peuvent recevoir auctniautéon a raison des fonctions qui leur sont déed.

Les remboursements de frais sont seuls possiltasles regles spécifiées dans le reglement intérie

6-5 Le Président

Le président est doté du pouvoir de représentakolassociation dans tous les actes de la vie@viest investi
de tous pouvoirs a cet effet. Il a, notamment, itRigbur ester en justice au nom de l'associatant,en demande
qu'en défense. Il peut déléguer ce pouvoir, pourate précis, a un autre membre du Conseil (ouabprésident
s'il en existe un).




6-6 Le Secrétaire Général

Le secrétaire est chargé de tout ce qui conceroertaspondance et les archives. Il rédige lesgsroerbaux des
délibérations et en assure la transcription surdgsstres. Il tient le registre spécial, prévu [@atoi, et assure
I'exécution des formalités prescrites.(ll est passile nommer un secrétaire adjoint).

6-7 Le Trésorier Général

Le trésorier est chargé de tout ce qui concergedtion du patrimoine de l'association. Il effedimes paiements
et percoit toutes recettes sous la surveillancepmsident. Il tient une comptabilité réguliere deites les
opérations et rend compte a l'assemblée généralelen qui statue sur la gestion.(ll est possildendmmer un
trésorier adjoint).

Article 7 — DOTATION RESSOURCES ANNUELLES, COMPTABILITE,
COMPTES BANCAIRES

Les ressources annuelles de EPWLM sont composées de
1) Des cotisations et souscriptions de ses membres.
2) Du produit des manifestations.
3) Du revenu de ses bhiens et de ses activités.
4) Des subventions de I'Etat, des Communes, deaipents, des Régions, des Etablissements Publics,
de la Fédération, des Comités ...
5) De toutes ressources légalement reconnues (@pogsdons...).

L’exercice annuel court dif'lseptembre de 'année N au 31 ao(t de 'année N+1.

Il est tenu une comptabilité faisant apparaitreualement un compte d’exploitation, le résultat’dgercice et un
bilan.

Les comptes courants, bancaires et postaux, ded@ation EPWLM fonctionnent sous la signature désklent,
ou du Trésorier général.

Article 8 - REGLEMENTS, MODIFICATION DES STATUTS ET DISSOLUTION

8-1 Reglement intérieur

Un réglement intérieur propre & EPWLM précisant fexdalités de fonctionnement est établi par lesed
d’Administration et sera soumis a l'avis de I'’Ass#ée Générale suivante.

8-2 Modification des statuts

Les présents statuts ne peuvent étre modifiés queupe Assemblée Générale Extraordinaire convoquée
spécialement a cet effet, sur proposition du Coaé&dministration ou sur demande des membres Alsseémblée
Générale représentant au moins la moitié des \amik dispose au total I'Assemblée, en applicatiofiadécle 5.

Les propositions de modifications sont inscritéere du jour et doivent étre envoyés aux adhirano moins un
mois a I'avance, par courrier simple.

L’Assemblée doit se composer de la moitié au mdmses membres en exercice représentant la moitidoas
des voix. Si cette proportion n’est pas atteirifesdemblée est convoquée de nouveau, par simpte,letais a 8
jours au moins d'intervalle, et, cette fois elleupgalablement délibérer, quel que soit le nomteentembres
présents.

Dans tous les cas, les statuts ne peuvent étrdiésodu’a la majorité des 2/3 des voix des memprésents.



8-4 Dissolution

L'Assemblée Générale appelée a se prononcer slisdalution de I'Association est spécialement couée a cet
effet. Elle doit comprendre au moins la moitié plasdes membres actifs.

Si cette proportion n’est pas atteinte, I'Assemt@éeconvoquée de nouveau mais a 8 jours au mairisrdalle
cette fois elle peut valablement délibérer, que spit le nombre de membres présents.

Dans tous les cas, la dissolution ne peut étreevapiéa la majorité des 2/3 des voix des membresepits.

En cas de dissolution, 'Assemblée Générale désigneu plusieurs liquidateurs chargés de la liiodades
biens de 'Association.

Le président Le Trésorier Le Secrétaire
Pascal BELLU Thierry KORLOWSKI ChristiBELLU



